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THÔNG BÁO  

Tuyển nhân viên hợp đồng lao động Trường Trung học phổ thông Lộc Hiệp 

 năm 2026 
 

Căn cứ Nghị định số 235/2026/NĐ-CP ngày 26 tháng 6 năm 2026 của Chính phủ 

về hợp đồng thực hiện công việc trong đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ Quyết định số 10814/QĐ-SGDĐT ngày 31 tháng 12 năm 2025 của Sở 

Giáo dục và Đào tạo về tạm giao số lượng viên chức, hợp đồng lao động thực hiện công 

việc chuyên môn, nghiệp vụ trong các đơn vị trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo. 

Trường THPT Lộc Hiệp thông báo tuyển nhân viên hợp đồng lao động làm việc 

tại Trường THPT Lộc Hiệp như sau: 

1. Vị trí việc làm và số lượng cần tuyển như sau: 

Stt 
Tên vị trí 

việc làm 

Chức danh nghề 

nghiệp 
Mã số 

Số 

lượng 
Ghi chú 

1 
Tư vấn học 

sinh  
Tư vấn học sinh V.07.07.24 01 

 

2 Giáo vụ  Giáo vụ V.07.07.21 01  

Tổng cộng 02  

2. Số lượng vị trí việc làm thực hiện hợp đồng 

Gồm 02 vị trí, tổng số 02 chỉ tiêu: Tư vấn học sinh; Giáo vụ 

3. Tiêu chuẩn, điều kiện đăng ký hợp đồng ở từng vị trí việc làm 

3.1. Điều kiện đăng ký  

Người có đủ các điều kiện sau đây, không phân biệt dân tộc, nam nữ, thành 

phần xã hội, tín ngưỡng, tôn giáo, được đăng ký dự tuyển hợp đồng lao động: 

a) Có quốc tịch Việt Nam và cư trú tại Việt Nam; 

b) Từ đủ 18 tuổi trở lên; 

c) Có đơn đăng ký dự tuyển; 

d) Có lý lịch rõ ràng; 

đ) Có văn bằng, chứng chỉ đào tạo phù hợp với vị trí việc làm dự tuyển; 

e) Đủ sức khoẻ để thực hiện công việc hoặc nhiệm vụ; 

g) Đáp ứng các điều kiện khác theo yêu cầu của vị trí việc làm do đơn vị sự 

nghiệp công lập xác định nhưng không được trái với quy định của pháp luật. 



2 

 

3.2. Những người sau đây không được đăng ký dự tuyển 

a) Mất năng lực hành vi dân sự hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự; 

b) Đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự; đang chấp hành bản án, quyết định về 

hình sự của Tòa án; đang bị áp dụng biện pháp xử lý hành chính đưa vào cơ sở cai 

nghiện bắt buộc, đưa vào cơ sở giáo dục bắt buộc, đưa vào trường giáo dưỡng. 

3.3. Tiêu chuẩn đăng ký ở từng vị trí việc làm 

a) Tư vấn học sinh (chức danh nghề nghiệp: Tư vấn học sinh; mã số: V.07.07.24) 

Người đăng ký dự tuyển cần có bằng tốt nghiệp đại học trở lên chuyên ngành 

Tâm lý học, Công tác xã hội, Xã hội học hoặc đào tạo giáo viên phù hợp với cấp học. 

b) Giáo vụ (chức danh nghề nghiệp: Giáo vụ; mã số: V.07.07.21) 

Người đăng ký dự tuyển cần có bằng tốt nghiệp cao đẳng trở lên chuyên ngành 

Giáo dục, Quản lý giáo dục hoặc các chuyên ngành khác phù hợp với vị trí việc làm 

Giáo vụ. 

4. Hồ sơ, thời hạn và địa điểm tiếp nhận 

Hồ sơ đăng ký gồm: 

a) Đơn đăng xin việc; 

b) Sơ yếu lý lịch có xác nhận của Ủy ban nhân dân cấp xã nơi cư trú hoặc cơ 

quan, tổ chức có thẩm quyền; 

c) Bản sao văn bằng, chứng chỉ, bảng điểm phù hợp với vị trí việc làm dự tuyển 

(mang theo bản chính để đối chiếu); 

d) Giấy khám sức khỏe còn thời hạn do cơ sở y tế có thẩm quyền cấp; 

đ) Bản sao căn cước công dân hoặc giấy tờ tùy thân hợp lệ. 

 - Thời hạn nhận hồ sơ: từ ngày 01 tháng 10 năm 2026 (trong giờ hành chính, các 

ngày làm việc). Buổi sáng: từ 07 giờ 00 phút đến 11 giờ 30 phút; buổi chiều: từ 13 giờ 

00 phút đến 16 giờ 30 phút. 

 Địa điểm nhận hồ sơ: Trường THPT Lộc Hiệp, Thôn Cầu Trắng, xã Lộc Quang, 

thành phố Đồng Nai (nộp trực tiếp hoặc qua đường bưu điện). 

Số điện thoại liên hệ: 02713.510777 

Trên đây là thông báo tuyển nhân viên hợp đồng lao động làm việc tại Trường 

THPT Lộc Hiệp năm 2026./. 

Nơi nhận: 

- BGH; 

- Website Trường THPT Lộc Hiệp 

https://thptlochiep.edu.vn; 

- Lưu: VT. 
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Nguyễn Hữu Toàn 
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